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บริษทั เอม็ บี เค ไลฟ์ ประกนัชีวิต จ ำกดั (มหำชน) 

 

เงื่อนไขทัว่ไปแห่งกรมธรรมป์ระกนัชีวิต 

ประเภทสำมญั 

 

ขอ้ก ำหนดทัว่ไป 

ค ำนิยำม 

 

บริษทั  หมายถงึ  บริษทัผูร้บัประกนัชีวติ ตามที่ระบุไวใ้นหนา้ตารางกรมธรรม ์

กรมธรรม ์ หมายถงึ  กรมธรรมป์ระกนัชีวติ 

สญัญำประกนัภยั  หมายถงึ  กรมธรรมป์ระกนัชีวติ สญัญาเพิ่มเติม เอกสารแนบทา้ย บนัทกึสลกัหลงั ใบค าขอเอาประกนัชีวิต 
ใบแถลงสุขภาพ และขอ้แถลงอื่นใดที่ผูเ้อาประกนัภยัไดล้งลายมอืช่ือไว ้

ลงลำยมือช่ือ หมายความรวมถงึ การลงลายมอืช่ือทางอิเลก็ทรอนิกส ์

ตำรำงกรมธรรม ์ หมายถงึ  ตารางแสดงรายละเอียดเกี่ยวกบักรมธรรมท์ีอ่อกโดยบริษทั เพื่อเป็นเอกสารประกอบกรมธรรม ์และ
ถอืเป็นส่วนหน่ึงของสญัญาประกนัภยั 

ปีกรมธรรม ์ หมายถงึ  ระยะเวลาหนึ่งปีนบัแต่วนัที่กรมธรรมม์ผีลบงัคบั หรือนบัแต่วนัครบรอบปีกรมธรรมปี์ต่อๆไป 

วนัที่ไดร้บักรมธรรม ์หมายความรวมถงึ วนัที่ขอ้มูลเขา้สู่ระบบของผูเ้อาประกนัภยัตามที่ผูเ้อาประกนัภยัไดแ้จง้ไว ้ในกรณีที่

บริษทัออกกรมธรรมโ์ดยใชว้ธิีการทางอิเลก็ทรอนิกส ์

เงนิค่ำเวนคืนกรมธรรม ์ หมายถงึ  มูลค่าส่วนหน่ึงของเบี้ยประกนัภยัที่เกิดขึ้นเมื่อผูเ้อาประกนัภยัช าระมาระยะหนึ่งหลงัจากหกั

ค่าคุม้ครองและค่าใชจ้่ายในการด าเนินงาน ซึ่งเป็นสทิธิของผูเ้อาประกนัภยัและสามารถใชส้ทิธิไดต้ามที่กรมธรรมร์ะบุไว  ้
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หมวด 1 สญัญำประกนัภยั 

   

1. ควำมสมบูรณ์ของสญัญำประกนัภยั 

 สญัญำประกนัภยัน้ีเกิดจำกกำรที่บริษทัเช่ือถือขอ้แถลงของผูเ้อำประกนัภยั ในใบค ำขอเอำประกนัชีวิต ใบแถลงสุขภำพ
และขอ้แถลงเพ่ิมเติมอื่นใดที่ผูเ้อำประกนัภยัลงลำยมือช่ือไวแ้ละไดม้ีกำรช ำระเบี้ยประกนัภยังวดแรกแลว้  บริษทัจึงได้
ตกลงท ำสญัญำและออกกรมธรรมใ์หไ้ว ้

 ในกรณีที่ผูเ้อำประกนัภยัรูอ้ยู่แลว้และแถลงขอ้ควำมอนัเป็นเท็จตำมวรรคหน่ึงหรือรูอ้ยู่แลว้  ในขอ้ควำมจริงใดแต่ไม่
เปิดเผยขอ้ควำมจริงนั้นใหบ้ริษัททรำบ  ซึ่งถำ้บริษัททรำบขอ้ควำมจริงนั้นๆ  แลว้อำจจูงใจบริษัทใหเ้รียกเก็บเบี้ ย
ประกนัภยัสูงขึ้ นหรือไม่ยอมท ำสญัญำ สญัญำประกนัภยัน้ีจะตกเป็นโมฆียะตำมประมวลกฎหมำยแพ่งและพำณิชย์ 
มำตรำ 865 ซึ่งบริษทัอำจบอกลำ้งสญัญำไดแ้ละไม่จ่ำยเงินตำมกรมธรรม ์

 บริษทัจะไม่ปฏิเสธควำมรบัผิด โดยอำศยัขอ้แถลงนอกเหนือจำกที่ผูเ้อำประกนัภยัไดแ้ถลงไวใ้นเอกสำรตำมวรรคหน่ึง 

 

2. กำรไม่โตแ้ยง้หรือคดัคำ้นควำมไม่สมบูรณ์ของสญัญำประกนัภยั 

บริษทัจะไม่โตแ้ยง้หรือคดัคา้นความไม่สมบูรณ์ของสญัญาประกนัภยันี้ เมื่อกรมธรรมม์ผีลบงัคบัในขณะที่ผูเ้อาประกนัภยั

มชีีวติอยู่เป็นเวลาตัง้แต่สองปี (2 ปี) ขึ้นไป นบัตัง้แต่วนัเริ่มมผีลคุม้ครองตามกรมธรรม ์หรือหากมกีารต่ออายุกรมธรรม์

ใหน้บัต ัง้แต่วนัเริ่มมผีลคุม้ครองตามการต่ออายุนัน้ หรือวนัเริ่มมผีลคุม้ครองตามการกลบัคืนสู่สถานะเดิมของกรมธรรม์

คร ัง้สุดทา้ย หรือวนัที่บริษทัอนุมตัิใหเ้พิ่มจ านวนเงนิเอาประกนัภยั ท ัง้นี้  เฉพาะในส่วนของจ านวนเงนิเอาประกนัภยัที่

เพิ่มขึ้นเท่านัน้ เวน้แต่ ผูเ้อาประกนัภยัมไิดม้ส่ีวนไดเ้สยีในเหตุที่เอาประกนัภยันัน้ หรือการแถลงอายุคลาดเคลือ่นจนอายุ

จริงอยู่นอกจ ากดัอตัราเบี้ยประกนัภยัตามทางคา้ปกติ 

ในกรณีที่บริษทัไดท้ราบขอ้มูลอนัจะบอกลา้งสญัญาไดต้ามเงือ่นไขขอ้ 1 แต่มไิดใ้ชส้ทิธิบอกลา้งสญัญาภายในก าหนดหนึ่ง
เดือน (1 เดือน) นบัตัง้แต่ทราบขอ้มูลนัน้ บริษทัไม่อาจบอกลา้งความสมบูรณ์ของสญัญาในกรณีนี้ได ้

  

3. สิทธิและกำรใชส้ิทธิในกรมธรรม ์

สทิธิและการใชส้ทิธิในกรมธรรมน์ี้ หากมไิดก้ าหนดมอบใหบุ้คคลอื่นใดโดยเฉพาะแลว้ใหถ้อืว่าเป็นของผูเ้อาประกนัภยัแต่

ผูเ้ดียวเท่านัน้ 

การก าหนดมอบสทิธิและการใชส้ทิธิในกรมธรรมใ์หบุ้คคลอืน่ จะตอ้งท าเป็นหนงัสอืแจง้บริษทัและไดร้บัความเห็นชอบจาก
บริษทัแลว้ 
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4. กำรโอนประโยชน์แห่งสญัญำประกนัภยั 

ในระหว่างที่กรมธรรมย์งัมีผลบงัคบั  แมผู้เ้อาประกนัภยัมิไดเ้ป็นผูร้บัประโยชน์เอง ผูเ้อาประกนัภยัก็มีสิทธิจะโอน
ประโยชน์ตามสญัญาประกนัภยันี้ ใหแ้ก่บุคคลอีกคนหนึ่งที่ไม่ใช่ผูร้บัประโยชน์ก็ได ้ เวน้แต่ผูเ้อาประกนัภยัส่งมอบ
กรมธรรมห์รือส่งมอบกรมธรรมโ์ดยใชว้ิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์เขา้สู่ระบบขอ้มูลของผูร้บัประโยชน์แลว้ และผูร้บั
ประโยชนไ์ดบ้อกกล่าวเป็นหนงัสอืไปยงับริษทัแลว้ว่าตนจ านงจะถอืเอาประโยชนต์ามสญัญาประกนัภยันี้   

การโอนประโยชนต์ามสญัญาประกนัภยัฉบบันี้ จะไม่ผูกพนับริษทัจนกว่าผูเ้อาประกนัภยั ไดแ้จง้การโอนประโยชนด์งักล่าว
ใหบ้ริษทัทราบเป็นหนงัสอืและบริษทัไดบ้นัทึกสลกัหลงักรมธรรมแ์ลว้  แต่บริษทัไม่ตอ้งรบัผิดชอบต่อความสมบูรณ์ของ
การโอนประโยชน์นัน้และบริษทัไม่ตอ้งรบัผดิถา้ไดจ้่ายจ านวนเงนิอนัพงึชดใชต้ามสญัญาประกนัภยัใหก้บัผูม้ีสทิธิไป  โดย
ไม่ทราบถงึการโอนประโยชนด์งักล่าวก่อน 

 

5. ผูร้บัประโยชน์ตำมกรมธรรม ์

ผูเ้อาประกนัภยัสามารถระบุผูร้บัประโยชน์ได  ้เมื่อผูเ้อาประกนัภยัเสียชีวิต บริษทัจะจ่ายเงนิผลประโยชน์ใดๆ  ภายใต ้
ขอ้ก าหนดกรมธรรมใ์หแ้ก่ผูร้บัประโยชนต์ามที่ระบุนัน้ หากมไิดร้ะบุชื่อผูร้บัประโยชน ์บริษทัจะจ่ายเงนิผลประโยชนใ์หแ้ก่
กองมรดกของผูเ้อาประกนัภยั 

ในกรณีที่ผูเ้อาประกนัภยัระบุชื่อผูร้บัประโยชนเ์พยีงคนเดียว และผูร้บัประโยชนไ์ดเ้สยีชีวติก่อนผูเ้อาประกนัภยัหรือพรอ้ม
กบัผูเ้อาประกนัภยั ผูเ้อาประกนัภยัตอ้งแจง้ใหบ้ริษทัทราบเป็นหนงัสอืถงึการเปลีย่นตวัผูร้บัประโยชน์ หากผูเ้อาประกนัภยั
มิไดแ้จง้หรือไม่สามารถแจง้ใหบ้ริษทัทราบถึงการเปลี่ยนแปลงดงักล่าวขา้งตน้  เมื่อผูเ้อาประกนัภยัเสียชีวิต  บริษทัจะ
จ่ายเงนิผลประโยชนใ์หแ้ก่กองมรดกของผูเ้อาประกนัภยั 

ในกรณีที่ผูเ้อาประกนัภยัระบุชื่อผูร้บัประโยชนม์ากกว่าหนึ่งคน และผูร้บัประโยชน์รายใดเสยีชีวติก่อนผูเ้อาประกนัภยั ผู ้
เอาประกนัภยัตอ้งแจง้ใหบ้รษิทัทราบเป็นหนงัสอืถงึการเปลีย่นตวัผูร้บัประโยชนน์ัน้ หรือแจง้เปลีย่นแปลงการรบัประโยชน์
ของผูร้บัประโยชน์ที่เหลืออยู่  หากผูเ้อาประกนัภยัมิไดแ้จง้หรือไม่สามารถแจง้ใหบ้ริษทัทราบถึงการเปลี่ยนตวัผูร้บั
ประโยชนด์งักล่าวขา้งตน้  เมื่อผูเ้อาประกนัภยัเสยีชีวติ บริษทัจะจ่ายเงนิผลประโยชนส่์วนของผูร้บัประโยชนร์ายที่เสยีชีวติ
ใหแ้ก่ผูร้บัประโยชนท์ี่เหลอือยู่คนละเท่าๆ กนั 

 

6. กำรเปลี่ยนตวัผูร้บัประโยชน์ 

ผูเ้อาประกนัภยัจะเปลีย่นตวัผูร้บัประโยชนไ์ด ้เวน้แต่ผูเ้อาประกนัภยัส่งมอบกรมธรรมห์รือส่งมอบกรมธรรมโ์ดยใชว้ธิีการ
ทางอิเลก็ทรอนิกสเ์ขา้สู่ระบบขอ้มูลของผูร้บัประโยชน์แลว้ และผูร้บัประโยชนไ์ดบ้อกกล่าวเป็นหนงัสอืไปยงับริษทัแลว้ว่า
ตนจ านงจะถอืเอาประโยชนต์ามสญัญานัน้ 
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ในกรณีที่ผูร้บัประโยชนค์นใหม่เป็น บดิา มารดา สาม ีภริยาหรือบุตรของผูเ้อาประกนัภยั การเปลีย่นตวัผูร้บัประโยชนจ์ะมี
ผลบงัคบันับแต่วนัที่ผูเ้อาประกนัภยัแสดงเจตนา  โดยแจง้ใหบ้ริษทัทราบเป็นหนงัสือ เพื่อบริษทัจะท าการบนัทึกการ
เปลี่ยนแปลงในกรมธรรมห์รือออกบนัทึกสลกัหลงัให  ้แต่อย่างไรก็ตามบริษทัจะไม่รบัผดิถา้ไดจ้่ายจ านวนเงนิอ ันจะพึง
ชดใชต้ามสญัญาประกนัภยัใหก้บัผูร้บัประโยชนค์นเดิมไปโดยไม่ทราบถงึการเปลีย่นตวัผูร้บัประโยชน์ 

ในกรณีผูร้บัประโยชนค์นใหม่มใิช่ บิดา มารดา สาม ีภริยาหรือบุตรของผูเ้อาประกนัภยั การเปลี่ยนตวัผูร้บัประโยชนจ์ะมี
ผลบงัคบัเมื่อไดร้บัความเห็นชอบจากบริษทัแลว้และบริษทัไดท้ าการบนัทกึเปลี่ยนแปลงดงักล่าวในกรมธรรม์ หรือออก
บนัทกึสลกัหลงัให ้

 

7. กำรแกไ้ขกรมธรรม ์

การแกไ้ขกรมธรรมน์ี้จะมีผลสมบูรณ์ต่อเมื่อบริษทัตกลงรบัการแกไ้ข และจะมผีลบงัคบัต่อเมื่อบริษทัไดบ้นัทึกแกไ้ขใน
กรมธรรมห์รือออกบนัทกึสลกัหลงัใหแ้ลว้ โดยผูม้อี  านาจท าการแทนบริษทั 

 

8. กำรฆ่ำตวัตำยหรือถูกฆำตกรรม 

บริษทัจะไม่จ่ายเงนิตามกรมธรรมเ์มื่อปรากฏว่า 

1. ผูเ้อาประกนัภยัฆ่าตวัตายดว้ยใจสมคัรภายในหน่ึงปี (1ปี) นบัตัง้แต่วนัเริ่มมผีลคุม้ครองตามกรมธรรมห์รือหาก

มกีารต่ออายุกรมธรรมใ์หน้บัตัง้แต่วนัเริ่มมีผลคุม้ครองตามการต่ออายุนัน้ หรือวนัเริ่มมีผลคุม้ครองตามการ

กลบัคืนสู่สถานะเดิมของกรมธรรมค์ร ัง้สุดทา้ย หรือวนัที่บริษทัอนุมตัิใหเ้พิ่มจ านวนเงนิเอาประกนัภยั ท ัง้นี้  

เฉพาะในส่วนของจ านวนเงนิเอาประกนัภยัที่เพิ่มขึ้นเท่านัน้ ความรบัผิดของบริษทัจะมเีพยีงคืนเบี้ยประกนัภยั

ส าหรบัการประกนัชีวติที่ไดช้ าระใหแ้ก่บริษทัมาแลว้ท ัง้หมด หรือเบี้ยประกนัภยัส าหรบัการประกนัชีวติเพื่อการ

ต่ออายุกรมธรรม์ หรือการกลบัคืนสู่สถานะเดิมของกรมธรรมค์ร ัง้สุดทา้ย หรือในส่วนของจ า นวนเงินเอา

ประกนัภยัที่เพิ่มขึ้น แลว้แต่กรณี 

2. ถา้ผูเ้อาประกนัภยัถูกผูร้บัประโยชน์ฆ่าตายโดยเจตนา  ความรบัผิดของบริษทัจะมีเพียงคืนเงนิค่าเวนคืน
กรมธรรมใ์หแ้ก่ทายาทของผูเ้อาประกนัภยั โดยมเีงือ่นไขดงันี้ 

2.1 ในกรณีที่กรมธรรมย์งัไม่มีเงนิค่าเวนคืนกรมธรรม ์บริษทัจะอนุโลมคืนเบี้ยประกนัภยัส าหรบัการประกนัชีวิต
ที่ไดร้บัช าระมาแลว้ท ัง้หมดใหแ้ก่ทายาทของผูเ้อาประกนัภยั 

2.2 ในกรณีที่มีผูร้บัประโยชน์มากกว่าหนึ่งคน หากผูร้บัประโยชนค์นใดไม่มีส่วนร่วมในการฆ่าผูเ้อาประกนัภยั
โดยเจตนา บริษ ัทจะจ่ายจ านวนเงินเอาประกันภยัใหแ้ก่ผู ร้บัประโยชน์ที่ไม่มีส่วนร่วมในการฆ่าผู เ้อา
ประกนัภยัตามส่วน เมื่อหกัส่วนของผูท้ี่ฆ่าผูเ้อาประกนัภยัซึ่งไม่มีสิทธิไดร้บัออก โดยบริษทัจะไม่คืนเบี้ย
ประกนัภยัส่วนน้ีท ัง้หมดดว้ย 
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การคืนเบี้ยประกนัภยัหรือเงนิค่าเวนคืนกรมธรรมก์รณีฆ่าตวัตายหรือถูกฆาตกรรม  บริษทัมสีิทธิหกัหนี้สินที่ผูกพนัตาม
กรมธรรมน์ี้ออกได ้

 

9. กำรแถลงอำยุหรือเพศคลำดเคลื่อน 

ถา้ผูเ้อาประกนัภยัไดแ้ถลงอายหุรือเพศไวต้่อบริษทัคลาดเคลือ่นไม่ตรงตามความจริง เป็นเหตุใหบ้ริษทัก าหนดจ านวนเบี้ย
ประกนัภยัไวต้ า่ จ านวนเงนิที่บริษทัจะพึงตอ้งจ่ายตามกรมธรรมน์ี้  จะตอ้งลดลงเท่าที่เบี้ยประกนัภยัที่ไดม้าจะซื้อความ
คุม้ครองได ้ส าหรบัในกรณีที่ผูเ้อาประกนัภยัไดช้ าระเบี้ยประกนัภยัเกินกว่าอตัราตามอายุหรือเพศจริง บริษทัจะคืนเบี้ย
ประกนัภยัส่วนที่เกินให ้

ถา้บริษทัพิสูจน์ไดว้่าในขณะท าสญัญาประกนัภยั อายุที่ถูกตอ้งแทจ้ริงอยู่นอกจ ากดัอตัราเบี้ยประกนัภยัตามทางคา้ปกติ
ของบริษทัแลว้ สญัญาประกนัภยันี้เป็นโมฆียะ บริษทัมสีทิธิบอกลา้งสญัญาได ้กรณีที่บริษทับอกลา้งสญัญา บริษทัจะคืน
เบี้ยประกนัภยัหลงัจากหกัหนี้สนิ (ถา้ม)ี ใหแ้ก่ผูเ้อาประกนัภยั หรือผูร้บัประโยชนแ์ลว้แต่กรณี 

 

10. กำรแจง้กำรตำยและกำรพิสูจน์ศพ 

ถา้ผูเ้อาประกนัภยัเสยีชีวติลง  ผูร้บัประโยชนจ์ะตอ้งแจง้ใหบ้ริษทัทราบภายในสบิสี่วนั (14 วนั) นบัแต่วนัเสยีชีวิต เวน้แต่
จะพสูิจนไ์ดว้่าตนไม่ทราบถึงความตายของผูเ้อาประกนัภยั  หรือไม่ทราบว่ามกีารประกนัภยั ในกรณีเช่นนี้จะตอ้งแจง้ให ้
บริษทัทราบภายในเจ็ดวนั (7 วนั) นบัแต่วนัที่ทราบถงึความตายหรือวนัที่ทราบว่ามกีารประกนัภยั 

ผูร้บัประโยชนจ์ะตอ้งส่งมอบหลกัฐานทางราชการซึ่งแสดงว่าผูเ้อาประกนัภยัเสยีชีวติใหแ้ก่บริษทั และถา้บริษทัรอ้งขอผูร้บั
ประโยชนจ์ะตอ้งจดัหาเอกสารหลกัฐานเพิ่มเติมใหแ้ก่บริษทัโดยค่าใชจ้่ายของผูร้บัประโยชนเ์อง 

ฝ่ายผูเ้อาประกนัภยัจะตอ้งยนิยอมและใหค้วามร่วมมอืในการพิสูจนศ์พผูเ้อาประกนัภยั  เมื่อบริษทัเห็นว่ามีความจ าเป็น
และไม่ขดัต่อกฎหมายหรือหลกัศาสนา 

บริษทัจะรบัผดิตามกรมธรรมน์ี้ต่อเมื่อผูร้บัประโยชน์ หรือฝ่ายผูเ้อาประกนัภยัปฏิบตัิตามความในวรรคก่อนๆ  ของขอ้นี้
เรียบรอ้ยแลว้ 

 

11. สิทธิเก่ียวกบัเงนิคำ้งจ่ำยตำมกรมธรรม ์

เมื่อกรมธรรมค์รบก าหนดวนัสิ้นสุดตามสญัญาหรือเมื่อผู เ้อาประกนัภยัเสียชีวติ ในระหว่างที่กรมธรรมย์งัมผีลบงัคบัอยู่
หากผูเ้อาประกนัภยัหรือผูร้บัประโยชน์ตามกรมธรรมย์งัไม่ไดม้ารบัเงนิที่มีสิทธิไดร้บัตามกรมธรรมภ์ายในก าหนด

ระยะเวลาสามเดือน (3 เดือน) นบัแต่วนัที่กรมธรรมค์รบก าหนดหรือวนัที่ผูเ้อาประกนัภยัเสียชีวติ  บริษทัจะใหด้อกเบี้ย
ส าหรบัเงนิดงักล่าวท ัง้หมดในอตัราเท่ากบัอตัราดอกเบี้ยที่ใชใ้นการค านวณเบี้ยประกนัภยัของกรมธรรมน์ี้   

12. กำรระงบัขอ้พิพำทโดยอนุญำโตตุลำกำร 
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ในกรณีที่มขีอ้พพิาท ขอ้ขดัแยง้ หรือขอ้เรียกรอ้งใด ๆ ภายใตก้รมธรรมฉ์บบันี้ระหว่างผูม้สีทิธิเรียกรอ้งตามกรมธรรม์กบั

บริษทั และหากผูม้ีสทิธิเรียกรอ้งประสงค์และเห็นควรยุติขอ้พิพาทนัน้โดยวิธีการอนุญาโตตุลาการ บริษทัตกลงยินยอม

และใหท้ าการวนิิจฉัยช้ีขาดโดยอนุญาโตตุลาการตามขอ้บงัคบัส านกังานคณะกรรมการก ากบัและส่งเสริมการประกอบ

ธุรกิจประกนัภยัว่าดว้ยอนุญาโตตุลาการ 

 

หมวด 2 กำรประกนัภยั 

 

13. กำรช ำระเบี้ยประกนัภยั 

การช าระเบี้ยประกนัภยัตอ้งช าระกอ่นหรอืในวนัถงึก าหนดช าระโดยช าระเป็นงวดรายปี รายงวด 6 เดือน 3 เดือน หรือราย

เดือน ณ ส านกังานใหญ่ หรือสาขาของบริษทั หรือกบัตวัแทนที่ไดร้บัมอบอ านาจเป็นหนงัสอืจากบริษทั ท ัง้นี้บริษทัจะออก

ใบรบัเงนิเบี้ยประกนัภยัใหไ้วเ้ป็นหลกัฐาน 

ในกรณีที่บริษทัยนิยอมใหม้ีการช าระเบี้ยประกนัภยัเป็นรายงวดนอ้ยกว่าหนึ่งปี จ านวนเบี้ยประกนัภยัที่ช าระใหบ้ริษทัยงั

ไม่เต็มปีนัน้เป็นหน้ีสนิที่บริษทัจะตอ้งหกัออกจากจ านวนเงนิที่จะพงึจ่ายตามกรมธรรม  ์

ผูเ้อาประกนัภยัสามารถเปลีย่นแปลงงวดการช าระเบี้ยประกนัภยัได ้โดยตอ้งท าเป็นหนงัสือขอเปลี่ยนแปลงวธิีการช าระ

เบี้ยประกนัภยัไปยงับริษทั และการเปลีย่นแปลงจะมผีลบงัคบัเมื่อบริษทัอนุมตัิ 

การช าระเบี้ยประกนัภยัใหช้ าระเป็นเงนิสด การช าระเบี้ยประกนัภยัดว้ยตัว๋สญัญาใชเ้งนิ เช็ค ดรา๊ฟท ์หรือวธิีอื่นใดจะถือ

ว่าไดช้ าระเบี้ยประกนัภยัต่อเมื่อเรียกเก็บเงนิสดไดแ้ลว้ 

 

14. ระยะเวลำผ่อนผนัช ำระเบี้ยประกนัภยั 

หากผูเ้อาประกนัภยัมไิดช้ าระเบี้ยประกนัภยัเมื่อครบก าหนดช าระเบี้ยประกนัภยั  บริษทัจะผ่อนผนัใหเ้ป็นเวลาสามสบิเอ็ด
วนั (31 วนั) นบัแต่วนัครบก าหนดช าระเบี้ยประกนัภยั ในระหว่างระยะเวลาผ่อนผนักรมธรรมย์งัคงมีผลบงัคบั ถา้ผูเ้อา
ประกนัภยัเสยีชีวติลงในระหว่างระยะเวลาผ่อนผนั บริษทัจะหกัเบี้ยประกนัภยัที่คา้งช าระในรอบปีกรมธรรมน์ัน้ออกจาก
จ านวนเงนิ ซึ่งบริษทัจะชดใชต้ามกรมธรรมน์ี้ โดยไม่คิดดอกเบี้ย 

 

15. การขาดอายุของกรมธรรม ์

ถา้ผูเ้อาประกนัภยัไม่ช าระเบี้ยประกนัภยัภายในระยะเวลาผ่อนผนัตามขอ้  14 กรมธรรมน์ี้ย่อมขาดอายุ นบัแต่วนัถึง
ก าหนดช าระเบี้ยประกนัภยั เวน้แต่กรณีที่กรมธรรมจ์ะมผีลบงัคบัโดยขอ้ก าหนดอื่นในกรมธรรมน์ี้  
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16. กำรต่ออำยุกรมธรรม ์

ภายในระยะเวลาหา้ปี (5 ปี)  นบัแต่วนัที่กรมธรรมข์าดอายุ  และยงัมไิดร้บัเงนิค่าเวนคืนกรมธรรมผ์ูเ้อาประกนัภยัอาจขอ

ต่ออายุกรมธรรมไ์ด ้ดงัต่อไปนี้ 

วธิีที่ 1 ช าระเบี้ยประกนัภยัที่ขาดช าระท ัง้หมด พรอ้มดอกเบี้ยทบตน้ในอตัราสูงกว่าอตัราดอกเบี้ยที่ใชใ้นการค านวณ
เบี้ยประกนัภยัอีกรอ้ยละ 2 ต่อปี 

วธิีที่ 2 เลือ่นวนัเริ่มตน้แห่งสญัญาประกนัภยัออกไปเท่ากบัระยะเวลาที่กรมธรรมข์าดอายุ โดยผูเ้อาประกนัภยัตอ้ง

ช าระเบี้ยประกนัภยัในอตัราตามอายุของผูเ้อาประกนัภยั ณ วนัเริ่มตน้ใหม่ของสญัญาประกนัภยั 

ในการต่ออายุกรมธรรมผ์ูเ้อาประกนัภยัตอ้งด าเนินการดงันี้  

1) ยื่นค าขอต่ออายุกรมธรรมเ์ป็นหนงัสอืตามแบบที่บริษทัก าหนด 

2) แสดงหลกัฐานว่ามีสุขภาพสมบูรณ์และอยู่ในสภาพที่บริษทัรบัประกนัภยัได  ้โดยผูเ้อาประกนัภยัเป็นผูอ้อก
ค่าใชจ้่ายเอง (ถา้ม)ี 

3) ช าระคืนหนี้สนิใด ๆ ที่มอียู่ตามกรมธรรมพ์รอ้มดอกเบี้ยทบตน้ตามอตัราที่ก าหนดไวใ้นกรมธรรม  ์ 

การต่ออายุกรมธรรมด์งักล่าวจะมผีลบงัคบัเมื่อบริษทัไดอ้นุมตัิแลว้ 

 

หมวด 3 สิทธิในกำรขอยกเลิกกรมธรรม ์

 

17. สิทธิในกำรขอยกเลิกกรมธรรม ์

หากผูเ้อาประกนัภยัประสงค์จะยกเลิกกรมธรรมน์ี้ดว้ยเหตุผลใดก็ตาม  ผูเ้อาประกนัภยัสามารถส่งคืนกรมธรรมม์ายงั
บริษทัภายใน 15 วนั นบัแต่วนัที่ไดร้บักรมธรรมจ์ากบริษทั เวน้แต่บริษทัไดอ้อกกรมธรรมใ์หแ้ก่ผูเ้อาประกนัภยัโดยใช ้
วธิีการทางอิเล็กทรอนิกส ์ผูเ้อาประกนัภยัไม่ตอ้งส่งคืนกรมธรรม ์และบริษทัจะคืนเบี้ยประกนัภยัที่เหลอืจากการหกัค่า

ตรวจสุขภาพตามที่จ่ายจริงและค่าใชจ้่ายของบริษทัฉบบัละ  500 บาท เวน้แต่เป็นการเสนอขายผ่านทางอิเลก็ทรอนิกส ์
บริษทัจะคืนเบี้ยประกนัภยัเต็มจ านวนโดยไม่หกัค่าใชจ้่ายใดๆ ท ัง้สิ้น 

ในกรณีที่ผูเ้อาประกนัภยัไดใ้ชส้ทิธิเรียกรอ้งค่าสนิไหมทดแทนแลว้ ผูเ้อาประกนัภยัไม่มสีทิธิยกเลกิกรมธรรมฉ์บบันี้  
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ค ำแนะน ำ 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกบัและสง่เสริมกำรประกอบธุรกิจประกนัภยั (คปภ.) 

 
ถา้ท่านมปีญัหาใดๆ เกี่ยวกบักรมธรรมป์ระกนัภยัฉบบันี้ โปรดตดิต่อ 

บริษทั เอ็ม บ ีเค ไลฟ์ ประกนัชีวติ (จ ากดั) มหาชน 
เลขที่ 59/5 อาคารพาราไดซ ์เพลส ชัน้ 4  

ถนนศรีนครินทร ์แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร 10250 
โทรศพัท ์0-2111-0055 โทรสาร 0-2111-0056 

หรือ ส านกังานคณะกรรมการก ากบัและส่งเสริมการประกอบธุรกจิประกนัภยั (คปภ.) 
22/79 ถนนรชัดาภเิษก แขวงจนัทรเกษม เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 10900 

โทรศพัท ์0-2515-3996-9  โทรสาร 0-2515-3970 
สายด่วนประกนัภยั 1186 

เพื่อใหค้ าแนะน าและปรึกษาหารือ 

 


